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DARE TO CARE 

ALL-IN-ONE’s ENVIRONMENTAL                 

POLICY 
 

ALL-IN-ONE RECOGNISES IT’S 

DEPENDENCE AS BUSINESS ON THE 

ENVIRONMENT IN WHICH IT 

OPERATES AND THAT A BALANCE 

MUST BE ACHIEVED BETWEEN 

ECONOMIC CONSIDERATIONS AND 

RESPONSIBILITIES IN REGARD TO THE 

ENVIRONMENT. ENVIRONMENTAL 

ASPECTS WILL THEREFORE FORM 

PART OF THE DAY-TO-DAY 

ACTIVITIES OF THE FIRM. 

MANAGEMENT THEREFORE COMMITS 

TO A  POLICY OF MAXIMUM 

ENVIRONMENTAL PROTECTION.  

ALL-IN-ONE ERKEN SY AFHANKLIKHEID 

EN VOORTBESTAAN AS MAATSKAPPY 

OP DIE OMGEWING EN WIL IN DAARDIE 

VERBAND FUNKSIONEER EN DIE 

BALANS HANDHAAF TUSSEN DIE 

EKONOMIESE PRESTASIE EN DIE 

BESKERMING VAN DIE OMGEWING. VIR 

DAARDIE REDE IS OMGEWINGS 

ASPEKTE DUS OOK DEEL VAN ONS DAG-

TOT-DAG AKTIWITEITE VAN ONS 

BESIGHEID. BESTUUR VERBIND 

HULSELF TOT ‘N BELEID VAN 

MAKSIMUM OMGEWINGS BEWARING. 

MANAGEMENT HAS COMMITED ITSELF 

TO: 

 

* Identify and review the all aspects and impacts 

All-In-One has on the Environment, resulting 

from our main Activities, Products & Services 

i.e. Machining & Fabricating to prevent harm 

to the Environment. 

* Set and review Objectives and Targets. 

* Have an EMS Program to achieve those 

Objectives & Targets. 

* Having the EMS Program documented, 

implemented, maintained and communicated to 

all employees. 

* Continual improvement to the impacts we have 

on the Environment, by managing thereof, 

promoting efficient use of Hazardous materials, 

minimizing waste and developing and 

encouraging recycling. 

* Ensuring results of the impact management 

comply with the minimum requirements of all 

Environmental legislation and regulations as 

applicable to All-In-One’s main Activities, 

Products & Services.  

* Provide any necessary information, instruction, 

supervision and training on aspects to ensure 

that no Environmental harm take place at the 

workplace. 

BESTUUR VERBIND HOM DAARTOE OM: 

 

 

* Alle aspekte en invloede te identifiseer en te 

hersien wat All-In-One op die Omgewing het 

a.g.v. ons hoof Aktiwiteite, Produkte & Dienste 

d.i. Masjinering en Vervaardiging, sodat ons kan 

verhoed dat ons die Omgewing beskadig. 

* Mikpunte en Doelwitte te bepaal en te hersien. 

* ‘n EMS Program te hê om ons Mikpunte en 

Doelwitte te bereik. 
* Te sorg dat die EMS Program gedokumenteer, 

geïmplementeer, onderhou en toegepas word 

deur alle werknemers. 

* Voortdurende verbeteringe te maak deur die 

impak wat ons op die Omgewing het te bestuur, 

die bevordering en effektiewe gebruik van 

Riskante stowwe, om afvalstowwe tot die 

minimum te beperk en die aankweek / 

aanmoediging van herwinning. 

* Te sorg dat die uitslae van impak bestuur voldoen 

aan die minimum wetlike Omgewings regulasies 

en standaarde soos toepaslik aan All-In-One se 

hoof Aktiwiteite, Produkte en Dienste. 

* Nodige inligting, instruksies, toesig en opleiding 

oor aspekte te voorsien om te verseker dat geen 

beskadiging van die Omgewings by die 

werksplek plaasvind nie. 

APPROVAL & ACCEPTANCE: 
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